
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12. 
заявленная работодателями потребность в работниках, кол-

во вакансий на 01.01, из них:  
ед. 410 281 145,91 

12.1. по рабочим профессиям % 73,90 57,30 128,97 

12.2. с оплатой труда выше прожиточного минимума % 100,00 100,00 100,00 
 
Сравнительные показатели по  близлежащим территориям на 01.02.2019 г.  

Наименование муниципального образования  Уровень безработицы, %  Численность безработных граждан, чел.  Напряженность на рынке труда, незанятые/ 1 вак.  

Коркинский мр  1,9 480  1,4 
Копейск ий го  0,7 524  0,7 

Еман же линский мр 1,7 353  2,8 

Заявленная работодателями потребность в работниках по ОКВЭД на 01.01.2021 г. 

 

Виды экономической деятельности 
количество 

вакансий 

сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 54 

добыча полезных ископаемых 7 

обрабатывающие производства 114 

обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха 2 

водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по 

ликвидации загрязнений 

14 

строительство 40 

торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов 32 

транспортировка и хранение 23 

деятельность гостиниц и предприятий общественного питания 5 

деятельность в области информации и связи 3 

деятельность финансовая и страховая 3 

деятельность по операциям с недвижимым имуществом 9 

деятельность профессиональная, научная и техническая  0 

деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги 6 

государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение 21 

образование 39 

деятельность в области здравоохранения и социальных услуг 37 

деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений 1 

предоставление прочих видов услуг  0 

деятельность домашних хозяйств как работодателей; недифференцированная деятельность 

частных домашних хозяйств по производству товаров и оказанию услуг для собственного 

потребления 

 0 

деятельность экстерриториальных организаций и органов  0 

всего 410 

 

Рейтинг востребованности профессий на 01.01.2021 г. 

  РАБОЧИЕ ПРОФЕССИИ 
NN наименование профессии Кол-во 

вакан-

сий 

Количе-

ство состо-

ящих на 

учете всего 

коэффици-

ент вос-

требован-

ности 

Мин. з/п Макс. 

з/п 

Средн. 

з/п. 

1 сварщик-оператор 10 1 10,0 20000.00 25000.00 25000.00 

2 сортировщик в производстве пи-
щевой продукции 

7 1 7,0 25000.00 25000.00 25000.00 

3 машинист печатно-высекательного 
агрегата 

10 2 5,0 20000.00 20000.00 20000.00 

4 оператор линии в производстве 
пищевой продукции 

5 1 5,0 23000.00 23000.00 23000.00 

5 сборщик деталей и изделий 4 1 4,0 20000.00 20000.00 20000.00 

6 газорезчик 3 1 3,0 18000.00 25000.00 25000.00 

7 кассир торгового зала 3 1 3,0 20000.00 28000.00 28000.00 

8 рабочий по комплексному обслу-
живанию и ремонту зданий 

3 1 3,0 13949.50 17000.00 14966.33 

9 дворник 5 2 2,5 13949.50 16564.10 15518.26 

10 тракторист 4 2 2,0 18000.00 31000.00 25000.00 

11 монтер пути 2 1 2,0 18000.00 18000.00 18000.00 



12 слесарь-сантехник 2 1 2,0 13949.50 15000.00 14474.75 

13 почтальон 3 2 1,5 14605.00 14605.00 14605.00 

14 электромонтер по ремонту и об-
служиванию электрооборудования 

7 5 1,4 15000.00 25438.66 20362.67 

15 слесарь по сборке металлокон-
струкций 

4 3 1,3 20000.00 20000.00 20000.00 

16 укладчик-упаковщик 22 17 1,3 13950.00 22000.00 19438.64 

17 уборщик производственных и слу-
жебных помещений 

16 16 1,0 13949.50 19000.00 14616.52 

18 оператор связи 2 2 1,0 16273.00 16273.00 16273.00 

19 дежурный стрелочного поста 1 1 1,0 14500.00 14500.00 14500.00 

20 маляр 1 1 1,0 20000.00 20000.00 20000.00 

21 машинист тепловоза 1 1 1,0 30000.00 30000.00 30000.00 

22 мойщик посуды 1 1 1,0 14000.00 14000.00 14000.00 

23 няня 1 1 1,0 13949.50 13949.50 13949.50 

24 санитар ветеринарный 1 1 1,0 14000.00 14000.00 14000.00 

25 слесарь по контрольно-
измерительным приборам и авто-
матике 

1 1 1,0 15500.00 15500.00 15500.00 

Коэффициент востребованности – это соотношение по определенной профессии количества 

вакансий к количеству состоящих на учете человек, имеющих данную профессию (специаль-

ность). Чем выше коэффициент востребованности, тем больше возможностей для трудо-

устройства по данной вакансии  

 

Из-за низкого коэффициента востребованности, в данный рейтинг не вошли профессии: 

 

NN Наименование профессии Кол-

во 

ва-

кан-

сий 

Количе-

ство со-

стоящих 

на учете 

всего 

коэффи-

циент  

востребо-

ван- 

ности 

Мин. 

з/п 

Макс. 

з/п 

Средн. 

з/п. 

1 повар 8 10 0,8 13949.50 20000.00 16931.19 

2 подсобный рабочий 10 15 0,7 14000.00 20000.00 18200.00 

3 кондитер 4 6 0,7 20000.00 20000.00 20000.00 

4 токарь 2 3 0,7 15000.00 20000.00 17500.00 

5 рабочий по благоустройству насе-
ленных пунктов 

1 2 0,5 15000.00 15000.00 15000.00 

6 слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования 

1 2 0,5 13949.50 13949.50 13949.50 

7 водитель погрузчика 3 7 0,4 19500.00 22000.00 20600.00 

8 каменщик 3 7 0,4 20000.00 45000.00 36666.67 

9 кухонный рабочий 3 8 0,4 13950.00 14000.00 13966.67 

10 продавец продовольственных то-
варов 

5 15 0,3 15000.00 20000.00 16000.00 

11 плотник 1 3 0,3 14000.00 14000.00 14000.00 

12 помощник машиниста тепловоза 1 3 0,3 25000.00 25000.00 25000.00 

13 продавец-консультант 14 49 0,3 13949.50 22000.00 21424.96 

14 стропальщик 2 7 0,3 15000.00 15000.00 15000.00 

15 слесарь-ремонтник 4 15 0,3 14863.24 25000.00 20715.81 

16 грузчик 3 12 0,3 13950.00 25000.00 17633.33 

17 упаковщик 1 4 0,3 15000.00 15000.00 15000.00 

18 электрогазосварщик 6 26 0,2 20000.00 25000.00 24166.67 

19 слесарь по ремонту автомобилей 3 13 0,2 15742.00 20000.00 18580.67 

20 машинист крана (крановщик) 2 9 0,2 18000.00 18000.00 18000.00 

21 пекарь 1 6 0,2 17978.00 17978.00 17978.00 

22 водитель автомобиля 6 50 0,1 16000.00 30000.00 26000.00 

23 кладовщик 2 29 0,1 17000.00 17000.00 17000.00 

 

ПРОФЕССИИ СЛУЖАЩИХ 

 

N Наименование профессии Кол- Коли- коэф- Мин. Макс. Средн. 



N во 

ва-

кан-

сий 

чество 

состо-

ящих 

на 

учете 

всего 

фици-

ент 

востре-

бован-

ности 

з/п з/п з/п. 

1 медицинская сестра 7 2 3,5 13949.50 25000.00 17849.93 

2 воспитатель детского сада (яслей-
сада) 

10 3 3,3 13949.50 14000.00 13974.75 

3 врач 2 1 2,0 13949.50 35000.00 24474.75 

4 инженер-конструктор 2 1 2,0 13949.50 13949.50 13949.50 

5 менеджер (в коммерческой дея-
тельности) 

2 2 1,0 30000.00 30000.00 30000.00 

6 ветеринарный врач 1 1 1,0 26000.00 26000.00 26000.00 

7 преподаватель (в колледжах, уни-
верситетах и других вузах) 

1 1 1,0 18000.00 18000.00 18000.00 

8 специалист по кадрам 1 1 1,0 15000.00 15000.00 15000.00 

 

Из-за низкого коэффициента востребованности, в данный рейтинг не вошли профессии: 

 

N

N 

Наименование профессии Кол-

во 

ва-

кан-

сий 

Коли-

чество 

состо-

ящих 

на 

учете 

всего 

коэф-

фици-

ент  

вос-

требо-

ванно-

сти 

Мин. 

з/п 

Макс. 

з/п 

Средн. 

з/п. 

1 инженер 2 3 0,7 19300.00 23784.88 21542.44 

2 учитель-логопед 1 2 0,5 17970.00 17970.00 17970.00 

3 кассир 3 8 0,4 13950.00 16400.00 15583.33 

4 директор 1 4 0,3 45000.00 65000.00 65000.00 

5 мастер 2 10 0,2 15000.00 21000.00 18000.00 

6 технолог 1 5 0,2 20000.00 20000.00 20000.00 

7 юрисконсульт 1 6 0,2 31000.00 31000.00 31000.00 

8 младший воспитатель 2 14 0,1 13949.50 13949.50 13949.50 

9 охранник 2 19 0,1 14000.00 14000.00 14000.00 

10 специалист 2 19 0,1 15928.50 17501.00 16714.75 

11 экономист 1 14 0,1 14030.00 14030.00 14030.00 

12 администратор 1 20 0,1 26000.00 36000.00 36000.00 

13 бухгалтер 1 23 0,0 15200.00 18600.00 18600.00 
 

 

Информацию по нормативно-правовому регулированию социально-трудовых отношений 

можно получить: 

в Государственной инспекции труда в Челябинской области, 454080, г. Челябинск, Сверд-

ловский пр., 60, телефон (факс) (код 351) 237-08-32, e-mail: git@chel.surnet.ru, официальный сайт 

git74.rostrud.ru; 

через электронный сервис Онлайнинспекция.РФ; 

через интернет-портал "Государственная система правовой информации" pravo.gov.ru; 

на сайте Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области 

www.szn74.ru в разделе «Законодательство» и «Рынок труда» подраздел «Сокращение штата или 

численности»; 

в Центре консультаций в сфере труда и занятости, г. Челябинск, пр-т Ленина, 49а,  

тел. 8-00-444-80-88 (звонок бесплатный), e-mail: cktz@chelzan.ru. 
 

За предоставление госуслуги Информирование о положении на рынке труда Челябинской об-

ласти отвечает Областное казенное учреждение Центр занятости населения города Коркино: телефон 

8 (351-52) 4-50-04, e-mail: zan@chel.surnet.ru.  
 

mailto:git@chel.surnet.ru
http://www.szn74.ru/


БОЛЕЕ ПОДРОБНУЮ ИНФОРМАЦИЮ МОЖНО ПОЛУЧИТЬ: 

- на сайте Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области www.szn74.ru;  

- в Областных казенных учреждениях Центрах занятости населения (адреса и контакты можно найти по 

ссылке http://szn74.ru/htmlpages/Show/overview/subordinate); 

- на портале «Работа в России» trudvsem.ru можно получить информацию по вакансиям Челябинской об-

ласти, других регионов и разместить свое резюме; 

- через Единый портал государственных и муниципальных услуг gosuslugi.ru можно в электронной форме 

получить госуслугу  "Информирование о положении на рынке труда в Челябинской области" и подать за-

явление на получение госуслуг службы занятости населения: 

"Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безра-

ботных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих 

работу впервые"; 

"Организация проведения оплачиваемых общественных работ"; 

"Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям - в подборе необходимых 

работников". 

http://szn74.ru/htmlpages/Show/overview/subordinate

